
新春佳节来临之际，近日，我司相关领导前往合作单位-贵州高投服务管理有限公司（下

称高投公司），在会议室召开了派遣员工春节慰问座谈会，会上，高投公司梁书记做了重要

讲话，对与我公司合作以来的服务质量表示了肯定，对我司对关爱派遣员工方面做了很多实

实在在的工作，特别是评优、慰问等工作表示感谢。我司向经理对高投公司领导的的肯定表

示了感谢，并亲切与派遣员工代表交谈，向全体派遣员工致以节日的问候，感谢派遣员工在

工作上的兢兢业业，为企业发展做出的贡献。派遣员工代表纷纷发言，对高投公司与我司的

关心表示了感谢，并提出了许多宝贵意见。在认真听取了派遣员工代表提出的宝贵意见后，

我司向经理表示：我司将继续实施“三关注、三同样”人性化管理，视员工为企业最大财富，

将人力资源与企业发展战略紧密联系在一起，不断增强企业竞争力。“三关注、三同样”即：

关注成长、同样培养，关注业绩、同样考核，关注生活、同样待遇。

会后，领导与派遣员工代表合影留恋并发放了节日慰问品。

图为我司与合作单位贵州高投服务管理有限公司相关领导举行派遣员工慰问座谈会现场

图为我司领导慰问派遣员工（发放春节福利）现场



图为我司相关领导携带年货前往派遣员工工作一线慰问现场


